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EDITORIAL

ASTILLEROS : ;LUCHA PARA Si O LUCHA PARA EL CAPITAL ?

Duranie el mes de noviembre nos hemos estado
encontrando como PRIMERA NOTICIA DEL
DIA con las movilizaciones de los trabajadores
de los Astilleros en todo el estado espanol,
sobresaliendo las de Gion, Sewilla y Cadiz. Lo
han presentado en los noticieros como si fuera
una verdadera lucha de clase, un enfrentamiento a
muerte entre  trabgjadores  asalamados vy el
capital .

Lo mismo cortaban las arterias principales
de las cudades, que bloqueaban estaciones de
ferrocarril, gque quemaban todo el sistema
electronico que controla el puente Carranza de
Cadiz. cte. ctc. . todo esto sin gue intervinicsen
{jcomo hacen siempre !) las fuerzas represivas del
estado capitalista, sin que apenas hubieses
detenidos, heridos, etc.

La pregunta saltaba a la wvista ® jPor que
les dejan hacer esta vez ? ;Han dejado de ser
sindicatos gubernamentales v patronales CCOO-
UGT 7 jNo es posible que se opere el milagro !
Entonces. ;que es lo que ha pasado con lo de
Astilleros 7 ;A favor de quien y en contra de
guien luchaban verdaderamente csos trabajadores
influenciados vy teledirigidos por el sindicalismo
gubernamental subvencionado, de CCOO-UGT ?

He aqui la respuesta, anunciada en un
diarip patronal con antelacion para que 1o se
inquietasen los bien pensantes y los_bien nacidos
con los corles de trafico, los enfrentanuentos
callgjeros vy los destrozos que debian hacer
creibles esos radicalismos ante los ojos de
viandantes v de los mismos trabajadores que los
practicaban, que de esta wvil utilizacion nada
sabian ;

“La convocatoria ha partido de la
federacion Europea de Metaltrgicos (FEM), con
el apoyo del Comité de Asociaciones de
Constructores Navales Furopeos (Cesa), la
eurcpatronal del naval, En una declaracion
conjunta. sindicato y patronal aseguran que
Europa ya ha perdido segmentos importantes del
mercado, como peirolerns v ocarguercs, y o gue
OIS esidn en pelyrn”

“Iin Espafia, donde el sector emplea 2
unos 10.000 trabajadores (6,100 en los astilleros
publicos), la convocatoria parte de la patronal

Uninave, y de MCA-UGT y CCOO v se
substanciara en paros y manifestaciones en
Galicia, Asturias, Cantabria, Pais.  Vasco,
Comunidad Valenciana v Andalucia, que se
unirdn a las previstas por la FEM en Dinamarca,
Alemania, Finlandia, Francia, Grecia, Reino
Unido, Italia, Holanda, MNoruega. Polonia v
Portugal”, (5 Dias, 28/10/1999),

La convocatoria de las acciones la han
hecho conjuntamente la  curopatronal v su
sindicalismo gubernamental. En el estado espafiol
han convocado las movihzaciones conjuntamente
la patronal UNINAVE v CCOO-UGT.

;Que reclamaban 7 Reclamaban  fondos.
subvenciones para las empresas  Reclamaban
medidas de la Umon Europea contra los
productos, contra los  Astilleros y  barcos
coreanos. Como el mercado mundial de barcos se
ha quedado muy pequeflo para la capacidad de
praoduccion mundial instalada, reclaman gue se
cierren los  Astilleros  coreanos, asidticos, o©
estadounidenses, en lugar de los europeos, Como
al final tendran que cerrar mas Astilleros en la
Union Europea, estallara la lucha entre europeos.
v como tambien le tocara seguir cerrando
Astilleros en ¢l estado espafiol. estallara la lucha,
una vez mas (jy cuantas van en los ulimos 20
anos '), entre los trabajadores de Cadiz, Sevilla,
Cartagena, Ferrol, (ijon, ete, para decidir a
quicn toca SACRIFICAR esta vez, Sien lugar de
poner la fuerza organizada de los trabajadores al
SERVICIO de la PATRONAL, se dispusiese de
unt organismo sindical genuinamente clasista, con
influencia entre los trabajadores asalariados de
los astilleros, la linea reivindicativa y el programa
de ahanzas y mowvilizaciones serian otros y de
muy distinto caracter ;

a) Los trabajadores asalariados NUNCA se alian
con la patronal. que siempre es su enemigo
principal. Si lo hiciesen se desarmarian para
luchar en el futuro contra su verdadero
enemigo, contra su patronal. Sise solidanizan
con  “su” empress, va estan acentando la
aecesidad de asumtr futuros sacniicius como
el aumento de la productividad, la reduccion
del poder adquisitivo o reduccion salarial v la
reduccion de plantilla.



b) Desde una posicion obrera clasista  se

reivindican, no las subvenciones para la

empresa, sino la jubilacion a los 50 afos, el

subsidio suficiente e indefinido, y sobre todo la

reduccion de la jornada de trabajo a 25 horas a

la semana, sin reduccion salanal

1.as movilizaciones obreras no se hacen con la

patronal ni en favor de la patronal como ha

sucedido al reclamar subvenciones para la

empresa Las movilizaciones clasistas se hacen

con el conjunto de la clase obrera en todos los

paises, en base a una tabla reivindicativa que

abrace los intereses v las necesidades de toda

auestra clase Por ejemplo

e Jornadn semanal de 30 horas para todos

e Subida lineal de 20 000 ptas para todos.

e Trabajadores de SUBCONTRATAS y ETTs a
fijos de la empresa principal.

» Contratados eventuales o interinos a fijos de la
plantilla de la empresa principal

En lugar de este tipo de reivindicaciones y
de movilizaciones clasistas, los sindicatos
subvencionados de los Astilleros han reclamado
subvenciones para la patronal, también por eso
les definimos como sindicalismo patronal vy
gubemamental. Ya se¢ vuelve a hablar de oina
reduccion de plantillas y de otros cierres de
Astilleros en ¢l estado espafiol v en la Union
Luropea. estamos seguros que el sindicalismo
gubernamental. el subvencionado, lo aceptara una
VEZ Mds.

Llamamos a los trabajadores asalariados a
romper con esa practica sindical que nos condena
al paro a la eventualidad a los salarios de miseria,
o a las jornadas agotadoras de 10-12 horas
diarias, vy a la inseguridad en el trabajo,
obligandonos & aceptar ritmos y condiciones

—

c

bestiales de trabajo. que son la causa del 95% de
los accidentes en el TAJO

Los resultados de esta politica sindical en
defensa dela economia nacional v de la empresa
son o debieran ser bien conocidos también en las
continuas reconversiones de los Astilleros

En 1983, cuando el PSOE comenzo a
gobernar, los Astilleros del cstado espaiol
empleaban a mas de 42.000 trabajadores, la
politica de reconversiones del sindicalismo
gubernamental ha conducido a que solo queden
“unos 10.000 trabajadores” en el sector (5 Dias,
28/10/1999). Con lo gue se demuestra que la
iinea del sindicalismo subvencionado organiza
una derrota obrera tras otra en su continuado
cierre de Astilleros en Vigo, Santander, Ferrol,
Sestao,  Sevilla, Cadiz, Giyon, Valencia,
Cartagena, Etc

Llamamos a los trabajadores asalariados a
organizarse, a propagar y a defender o
sindicalismo de clase que intentamos encarnar en
Solidaridad v Umnidad de los Trabajadores [No
apoyes ¢l sindicalismo patronal, m te resignes
ante tanta adversidad v traicion, ya es hora de i
preparando la SOLIDARIDAD y la resistencia
contra los atropellos patronales y de su estado, y
contra Ja traicion continuada del sindicalismo
subvencionado ! iPor  la  independencia
reivindicativa y en la accion obrera contra la
propia patronal | jAqui se ha visto bien claro, que
MANDA QUIEN PAGA ! En cuanto la patronal
curopea llego a un acuerdo con el gobierno de la
Umon para obtener las subvenciones el 24 de
noviembre, su sindicalismo desconvoco  las
movilizaciones, vy los cuerpos represivos se
volvieron a lanzar como hienas hambricntas sobre
los trabajadores.

CONVENIENTE,

SIJS(?RIP(..'I('}T\{ SOLIDARIA
NECESITAMOS TU PARTICIPACION Y TU AYUDA SOLIDARIA

SUSCRIBETE POR UN ANO A EMANCIPACION OBRERA POR 600 PTS. O
UNA SUSCRIPCION SOLIDARIA CON LO QUE TU

ESCRIBENOS CON TUS DATOS PARA ENVIARTE EO Y LA
APORTACION LA MANDAS TU COMO PUEDAS.

CREAS




JRESUELVE LOS PROBLEMAS DE LOS TR.*\HAJAI]’UH ES INMIGRANTES LA
NUEVA LEY DE EXTRANJERIA ?

Con la nueva ley de extranjeria el estado
capitalista espafiol se coloca en linea juridica. en
el tratamiento de la inmigracion, con los demas
paises de la Union Europea, Es decir, se
reconoce la inmigracion no como un  hecho
gsporadico, temporal, sme como un factor
continuado, necesario y beneficioso para intentar
mtervenir en e MERCADO LABORAL
favoreciendo la ey de la QFERTA DE FUERZA
DE TRABAJO en beneficio de la patronal,
tendiendo a dificultar las reivindicaciones
individuales v colectivas de aumentos salanales,
al disponer la patronal de una gran masa de
proletarios en busca de trabajo.

Fl capitalismo espafiol, como todos los
capitalismos,  necesita  para  su buen
funcionamiento un EIERCITO DE RESERVA
DE MANQ DE OBRA MUY ABUNDANTE.

Durante dos siglos la plaga con la que
lidio el esfencslandrajoso  capitalismo  espaniol
(iPERO SIEMPRE CAPITALISMO !) fue con la
sobreabundancia, con la superreserva de brazos
existentes en las vegas v en los paramos de la
agricultura espaiola. l.a perdida del imperio
durante ¢l siglo XIX les impidio participar en
primera linea en el reparto del mercado mundzal.
o sea, de las colonias, Quedando tambien como
potencia marginal y marginada como reserva de
mano de obra para el mercade de la industria
europes.

Habiendo sido la indusina europea, su
mercado nico, formado en los afios 50 del siglo
XX el que facihto el vaciamiento del EJERCITO
DE RESERVA DE MANQ DL OBRA  en las
vegas y paramos de la mel de toro, de la
Peninsula  Ibefca. (La masiva emigracion a
Sudameérica durante los primeros 60 afios del
siglp XX - Argentina, Brasil, Venezuela, etc - no
fue suficiente para wvaciar los campos de
sobrepoblacion. ). Absorbiendo es a mano de obra
sobrante, forzo la modernizacion de la agricultura
en el sentido de su industrializacion o del
ahandono mtegrande toda ls economia espaiola
2n un mercado mmepso que hoy conocemcs
como Linion Eoropea.

La industrializacion interna primero y los
servicids turisticos vy generales después han

acabado agotando en los altimos 40 anos el
EJERCITO DE RESERVA DE MANO DE
OBRA [ESPANOL. agotando tambien sus
afluentes | La altisima tasa de natalidad, que las
relaciones de produccion capitalista han hundido
hasta el ulimo puesto del globo terraquea !

Causa material de la inmigracion . campos
va despoblados.  Drastica reduccion de los
nacimientos en las ciudades. En 1981 aan habia,
2,1 millones de trabajadores activos en la
agricultura, en 1997 solo quedaban 1,1 millones
de activos, habiendo caido desde el 18,7% al
8.3% del total de trabajadores activos. Con unos
nacimientos de 703.000 en el afo 1900, cayendo
hasta 422.000 en 1939 {como efecto de la guerra
civil), volviendo hasta los 700000 en 1964, o
todavia los 688.000 nacidos en 1974 Luego ira
cayvendo la natalidad contimuamente hasta los
473.000 en 1984, los 370,000 en 1994 y los
361.000 en 1998 Habiendo llegado hasta el
punto de la reduccion efectiva de la poblacion
espafiola en 1998, el mmperio no se puede
permitir esta tendencia negativa que va no tiene
en cuenta m la conservacion de la especie
ihérica !

Y volviendo a sus mas naturales origenes,
con la  mavor de las desconfianzas, nuesira
burguesia de nuevo al moro. pensando que en el
hay un converso y le ofrece cobijo al lado del
garito del perro, para que éste lo vigile,

[l perro de presa con el que tendrd que
bregar cotidianamente el inmigrante, como ya
viene sucediendo, es la patronal. el mercado de
trabajo, los salarios de musgeria, los contratos
eventuales, los ritmos agotadores y la falta de
seguridad en €l tajo, como va le viene sucediendo
al 34% de todos los asalanados, mas los dos
millones con contratos indefimidos (Reforma
Laboral de 1997), otro 20% de los asalanados
del mercado laboral espafiol A todo esto, el
inmigrante le afiade la amargura de tener que
pasar por la consecucion o la removacion del
penmiso de rabajo v del permuiso de estanciu

La nueva 'ey de exiranjeria mantiene
como motivo de expulsion la emrada en patera o
cualguier otro medio ilicito. Seguird vigente el




sistema del contingente anual que establecera
cada afio el Ministerio de trabajo,

carecera de operatividad efectiva mientras no se
haba acompafar de un REGLAMENTO gue
especifique  y  detalle sy aplicacion.  Todos
recuerdan que la ley de extranjeria del PSOE, lo
més reaccionario y antiobrero que se ha conocido
en la materia, tarda desde 1985 hasta 1995 en
dotarse de ese REGLAMENTO. Amenaza que
ya han puesto sobre la mesa el gobierno y el PP
para convertir la lev en papel mojado

Como convierte en papel mojado la
burguesia a la mejor de sus leves cuando entre en
contradiccion con las necesidades inmediatas del
capital. Recordamos que durante la crisis de
1074-77, v en 1980-85, las burguesias de Suiza,
Alemania, Belgica, Holanda, Francia, etc.,
expulsaron a varios millones de inmigrantes por
haber perdido el puesto de trabajo, y con €l el
permiso de trabajo ; v con la pérdida del trabajo v
del permiso de trabajo perdiase también el
permiso de estancia en los paises de la
Comunidad Furopea para todos aquellos
trabajadores que no perteneciesen a un pais
comunilario 0 con una asociacion o acuerdo
preferencial (casos de Espafia, Portugal v
Grecia) Las expulsiones masivas las sufrieron los
turcos, los wugoslavos, los afnicanos v los

latinoamencanos.

’é,_

La nueva ley debera entrar en vigor a los
20 dias de ser publicada en el Boletin Otficial del
Estado. pero como recuerdan los  juristas,
El sindicatd de clase ¢ defender a
todos los {rabajadores asalaniados sin distincian
de razas, sexos, creencias, o lugares de
nacimientos  (Los  (rabajadores  asalanados
SOMOS UNA CLASE portadora de la
MERCANCIA FUERZA DE TRABAJO que
busca empleo en cualguier punto del MERCADO
MUNDIAL ! jAver donde pudimos: desde
Europa a Australia, pasando por América, Africa
v Oriente  Medio ! Desde  Andalucia,
Extremadura, el Pais, Vasco, Suiza, Holanda,
etec. | Mafiana ? jjNo sabemos lo que nos
deparara la sociedad capitalista mundial ! !

Pero si debemos aprender que, los
obreros en todos los paises somos extranjeros.
Apenas gana un poco menos el capitalista, nos
pone de patitas en arroyo del paro, las
condiciones de esclavitud en las que estamos
obligados a trabajar como  asalanados,
demuestran que todos los obreros v en todos los
paises SOIMIOS extranjeros iiViva el
internacionalismo obrero y la solidaridad clasista
entre obreros asalariados . por encima de
fronteras, nacionalidades, razas, sexos
creencias ! !
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LAS DOS CARAS DEL PAIS MAS RICO DEL MUNDO.

Sila cara amable del capitalismo es
ampliamente difundida en los medios de
comunicacion, principalmente en la TV y el
cine, que machaconamenle nos atontan con
historias de la clase media, blanca y negra
yanqui, siendo tales prototipos sucedaneos
de la clase dingente, que tiene en l|a
sagrada familia presidencial de turno su
modelo clonado, la DEPAUPERIZACION de
los asalariados, que crece cada dia, es
cuidadosamente ocultada, y no aparece en
los medios noticiosos burgueses mas que
por la fuerza de los desastres, sean estos
"naturales” o artificiales: terremotos,
inundaciones, guerras, masacres, elc., eic

Dentro de los paises de capitalismo
desarrollado, antes colomalistas y ahora
imperialistas, los ricos son cada dia mas
rcos y los pobres cada vez mas pobres:
para los asalariados todas las conquistas
de bienestar son efimeras. Se hallan a
merced del curso del CAPITAL, y este no
tiene ofra conciencia que la del INTERES,
la GANANCIA y la ANARQUIA de Ila
produccion, a EL se hallan sometidos tanto
los exploladores como los explotados,
aungue las condiciones de vida de ambas
clases sociales y sus intereses son
absolutamente antagonicos.

Asj como en medio de |a riqueza y la
superabundancia que salla a la vista en los
paises de capitalismo desarrollado se va
ampliando el FOSO entre propietarios ricos
y asalariados pobres, tanto en numero
como en cualidad, el planeta se halla
dividido, merced a este sistema capitalista-
imperialista, en un numero de paises ricos
que explotan, oprimen y depauperan al
resto, que no son pobres en si. sino que lo
son en aras de |a superabundancia de los
mas ricos; son sometidos y explotados en
sus materias primas, tanto las inanimadas
como las animadas -fuerza de trabajo-y
depauperados en la mayoria de su
poblacion,

UNA DE CADA 410 FAMILIAS DE
EE.UU. PASA HAMBRE (E| Pais 16-X-99).

fy

"Uno de cada dez hogares
norteamericanos pasa hambre. Ni tan
siguiera los ultimos ocho anos consecutivos
de alto indice de crecimiento economico y
creacion de empleo han conseguido
eliminar o reducir de modo sustancial |a
lacra del hambre en la principal potencia y
el espejo del planeta D. Glickman,
secretario de agricultura del Gobierno de
Bill Clinton, lo confesd sin ambages al
facilitar el dato de que el 10% de los
hogares estadounidenses no  tienen
suficiente para comer. Dijo que a muchos
les sorprendera el que, durante esta
década, la mas prospera economicamente
desde los anos sesenta, el hambre persista
en todos y cada uno de los Estados de la
Union. Algunos Estados estan peor que
otros. Segun el Departamento de
Agricultura, los de Tejas, Mississippi ¥y
Nuevo Méjico son los mas afectados por la
depauperacion. En estas tres inmensas
zonas, UNO DE CADA SEIS HOGARES no
tiene suficiente comida para mantenerse al
minimo nivel de subsistencia ni medios
economicos para adguirirla. Les siguen en
precariedad Oregon, el Estado de
Washington, la capital del imperio
norteamericano, plagada de personas sin
techo. Las zonas mas prosperas son las del
noreste y el centro del pais. con
Massachusetts. Dakota del Norte y Dakota
del Sur como las menos afectadas. Uno de
los curas que preside la ONG Pan para el
Mundo, se lamenta en estos términos, en
todos nuestros Estados hay millones de
familias a los que les faltan los pocos
ddélares necesarios para comprar algo que
comer .Si se contabilizan los individuos, 10
millones de habitantes del pais mas rico del
mundo se enfrentan al problema del
hambre".

Si lo antedicho nos obliga a pensar
en los desastres del "humanismao"
capitaiista, aque son  ireversibles e
imbearanies Jde su cara inhurmana, tamoien
0 que viene a continuacion es un muesirec
de las excelencias de este modo de



produccion, al que tantc filbsofos como
economistas y demas raleas
propagandistas nos lo presentan en todos
los pulpitos burgueses como el unico, el
excelente defensor de |la sagrada persona
humana y el dador a esta de todos sus
derechos humanos, pero que luego en la
practica, todos los asalariados
comprobamos, gue todas astas
habladurias, no son otra cosa, gue una
bendicion papal desde el balcon mas alto
del palacio del Vaticano,

44 MILLONES DE PERSONAS
CARECEN DE COBERTURA MEDICA EN
EE.UU.(EI Pais 5-X-89).

"Un total de 44,3 millones de
estadounidenses, uno de cada seis
habitantes, carecen de seguro medico,
segun informa la Oficina del Censo. Esto
revela que, pese a la prosperidad
economica de la década de los noventa, el
bajo nivel aclual de desempleo y el
descenso de los precios de los seguros
privados, una parte de la poblacion sigue
INDEFENSA frente a los riesgos de
enfermedades o accidentes. El ndmero de
personas sin cobertura médica y sanitaria
crecio en 1998 en un millén de personas en
relacion con 1997, y se situd en el 163 %
del lotal de la poblacion. El alto nivel de
crecimiento econdmico de ese ano no
enjugo ese aspecto bochornoso de la
realidad norteamericana.

La inexistencia de un sistema publico
de salud equivalente a los vigentes en Ia
Union Europea (y que la burguesia con su
gobierno de turno se hallan empenados en
desmontar poco a poco, con el pasotismo
generalizado de los trabajadores, mas el
hacer interesado del sindicalismo oficial,
que si bien con una de sus caras aparenta
oponerse, con la otra sonrie y asiente a los
intereses patronales), obliga a los
trabajadores norteamericanos a conltratar
seguros médicos y farmacéuticas privados,
sea con sus ingresos o con algun tipo de
ayuda econdmica de sus patronos o sus
zindicatos. Pero el dato difundidn ayer

manifiesta la existencia de un gran FOSO
entre el nimero de personas que trabajan y
el numero de las que carecen de coberlura.
El desempleo en EE UU. afecta al 4.2 % de
la poblacion activa, el porcentaje mas baijo
en mas de tres deécadas. No estan
asegurados 11,1 millones de nifios, el 15.4
% de los estadounidenses menores de 18
anos. 'La falta de cobertura medica ha
alcanzado proporciones épicas en este
pais’, dijo ayer el director del grupo de
presion Famiies USA, La autora del informe
(de la Oficina del Censo), Jennifer
Campbell, sefalc que los grupos peor
protegidos son los hispanos, los recién
emigrados, los trabajadores a tiempo
parcial y las personas de bajo nivel de
educacion. Un 35 % de los casi 32 millones
de hispanos de EE.UU. no esta asegurado,

La principal fuente de cobertura
medica y sanitaria de los norteamericanos
(70% del total) es un seguro privado
relacionado con el trabajo y suministrado,
total o parcialmente, por la empresa o el
sindicato. No obstante, casi la mitad (el 47
%) de los trabajadores con dedicacion
exclusiva carecen de seguro. La ofra gran
fuente de proteccion es el Gobierno, a
través de la asistencia a los jubilados
(Medicare), la proteccion de los muy pobres
(Medicaid) y el seguro del personal militar
A traves de estos tres sistemas, el Gobierno
paga un 27% del lotal de la cobertura
médica y sanitaria”. Y este seria el mejor
de los mundos posibles en el capitalismo!
No nos dejemos enganar: jLuchemos por la
sanidad publica y gratuita, contra los
ataques antiobreros del capitalismo, su
estado y sus gobiernos de turmno! Las
pensiones privadas son un TIMO:
iLuchemos por las PENSIONES PUBLICAS
suficientes! Es necesario como el aire que
respiramos, para lodos los asalariados,
organizar el movimiento clasista, el
sindicato  obrerc  AUTENTICO, NO
SUBVENCIONADO ni por la patrona!l ni por
el estado.



HISTORIA DEL MOVIMIENTO OBRERO

LA  ALIANZA BAKUNINISTA EN
ESPANA (Y DOS CARTAS)

De las mamobras alianzistas contra Jos miembros
del peniodico La Emancipacion, que ademas eran
miembros del Consejo Federal en Madnd (vease
E O, nimero 7, junio de 1999). Tales maniobras
de la tropa alianzisia de dimes y diretes, tuvieron
como fin el hecho de la expulsion de dichos
miembros, de aquella manera en que la Alanza
hacia estas cosas para no verse molestada en su
sagrada autonomia hizo decretar la expulsion en
la misma sesion en que planteo la acusacion. De
Jos 130 miembros que componian la seccion, solo
estaban reunidos 15, y todos ellos fiscales del
estado alianzista. Los expulsados apelaron al
Conscjo Federal

Dicho Consejo, gracias a las mamobras
alianzistas, habia sido trasladado a Valencia, De
los miembros del antiguo  Consejo  Federal
reelegidos en el Congreso de Zaragoza, Mora no
habia aceptado, y Lorenzo presento su dimision
poco después. Desde este momento, el Consejo
Federal habia entregado cuerpo y alma a la
Alianza  Respondio a la  apelacion de los
expulsados  con  uwna  declaracion  de
mcompetencia, aunque el articulo 7 de los
estatutos de la Federacion espanola le impuso el
deber de suspender, salvo apelacion al proximo
congreso, a cualquier federacion local que violara
los estatutos. Los expulsados se constituyeron
entonces en "nueva federacion”, v solicitaron el
ser reconocidos por ¢l Consejo, ¢l cual, en virtud
de la autonomia de las secciones, se nego
formalmente. La nueva federacion de Madnd se
dirigio entonces al Consejo  General (Londres),
que la admitio, conforme a los articulos I1L7 y
IV 4, de los reglamentos generales Bl Congreso
general de La Haya aprebo ese acto, y por
unanimidad admitic al delegado de la nueva
federacion madrilena.

[La Alianza habia comprendido toda la
importancia de este primer movimiento de
rebelion, habis comprendide que, st no era
sofucamdo e su germinacion, !a Internacional
espaniole, tan docil haste ese momento, se le
escaparia de las manos. puso en movimiento
todos sus recursos honestos vy deshonestos
Comenzod con la calumnia. Se proclamd en los

periodicos y se difundio en carteles, en las salas
de las secciones, los nombres de los expulsados:
A Mora v FMora, Pauli, Jose Mesa, Victor
Pages, lplesias, Saenz, Calleja y Pablo Lafarguc.
anadiéndoles el epiteto de traidores. Mora que
habia abandonado su trabajo para cumphr con su
mision de secretario general v habia sido ayudade
economicamente por su hermano durante meses,
fué acusado de wvivir a expensas de la
Intermacional, y en esta linea de ataques
personales, les pusieron a cada une su sambenito
y e gorro de cucurucho los  “hermanos”
purasangre alianzistas

No habiendo producido estas medidas el
fruto deseade, se paso a la intimidacion. En
Valencia Mora fue atraido a una encerronz
tendida por los miembros del Consgjo Federal.
alianzistas, que le esperaban alli con estacas en la
mano. Fue sacado de alli por los miembros de la
federacion  Jocal,  que  conocian  los
procedimientos de cristianar de estos sefiores y
que afirmaron que fueron estos convincentes
argumentos por los que Lorenzo presento su
dimision En Madnd se hizo poco después una
tentativa semejante contra lglesias.

La congregacion alianzista del indice. a la
manera de la congregacion caiolica para
preservar la doctrina de la fe, sefalo al p-::r'im}tiicn
La Emancipacidn a la reprobacion de los fieles;
en Cadiz, para sembrar un temor saludable en el
almea de los pecadores, declararon que todo
vendedor de este periodico sena expulsado de la
Internacional como traidor. La sana anarquia
alianzista s¢ realiza en la practica a la manera
mquisitorial.  La  Alianza espafiola segun su
catolica costumbre puso manos a la obra para
que en ¢l Congreso de La Haya toda la
representacion de la  Internacional  espanola
estuviera compuesta por miembros suyos. En este
sentido, ¢l Consejo Federal alianzista envio a las
secctones una circular privada, cuya existencia
ocultd  cuidadosamente # la  Federacion de
Madrid. Proponia en ella el envio al congreso de
unza represemacion colectiva elegida por los
viles de wdos fes  incemaciosales, v ia
imposicion de una cuota general exira para cubrit
todos los gastos, Como faltaba tiempo para que
las  federaciones locales llegaran a  un
entendimiento sobre las candidaturas, era claro,



como se aprobo de hecho, que los candidatos
oficiales de la Alianza senan elegidos v delegados
para ¢l congreso a expensas de la Internacional
{se autoeligirian ellos mismos, con la democracia
y la autonomia de sus dedos). No obstante dicha
circular llezo a la nueva Federacion madniena. v
se dio cuenta de esto al Consejo General, quien
conociendo la subordinacion del Consejo federal
a la Alianza, vio que habia llegado la hora de
actuar, v dingio al Consejo federal espanol una
carta en la que se dice. « Cindadanos, lenemaoy
en hwestras manaos las pruehas de que exisie en
el seno de la Internacional, v espectalmente en
Fspania, wna soctedad secrera que se Hlama la
Alienza de la Democracia Socialista. Dicha
sociedad, envo cenfro esta en Swiza, fiene como
miston expecial el dirigir, en el sentiddo de suy
tendencias  particulares,  a  nestra  gran
Asactacion, y conducirla a metas ignoradas por
la immensa mayoria de fos  imternacionales.
Sabemos ademas por el periodico La Razon, de
Sevilla, que af menos tres miembros de vuwestro
(‘onsepo pertenecen a la Alianza...

Niel cardeter v la organizavion de esta
sociedad ya eran comrartos al espiritn v a la
letra de mestros estatitos cwandn todavia era
publica v manifiesta, sn existencia secreta, en el
seno de la Imernacional, pese a la palabra dada
{Bakunin habia dado su palabra de que la Alianza
como tal se disolvia v que se integraban en la
Internacional como una seccion mas, la del Jura,
en  Suiza NDR) coustituye  una  verdadera
fraicion  contra  nwestra Asociacien. {a
Iternactonal  sofo conocia g clase de
asociado, con dercchos v deberes 1gnales para
todos; la Afianza lox divide en dos clases. lox
iniciados y loy profanos, destinados estos a ser
dirigiddos  por agquellos  por  medio de wna
orgamizacion de la gue desconocen incluso la
existencla. La Imternactonal pide a sus afiliados
que reconozoant coma hase de la comducta, la
verdad, la maral y la justicia; la Alianza impone
a sus adeptos como primer deber el engailar a
los internacionales profanos sobre la existencia
de la arganizacion secreia, los motivos ¢ incluso
el fin de sus palabras v de sus actos... v

El Consejo Federal les pedia tambien
clertos matenales para Ip investivacién sobre la
Alianza que ibz a proponer al Congreso de La
Hava y una explicacion sobre la forma como
conciliaban sus deberes con la Internacionat v la
presencia en medio del Consejo Federal de al
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menos tres miembros de la Alianza

El Consejo Federal respondio con una
carta evasiva en la que. no obstante, reconocia la
existencia de la Alianza

Como las maniobras de las que hemos
hablado no parecian suficientes para asegurar cl
exito de la eleccion, la Alianza llego incluso a
proponer en sus  oreanos.  las  candidaturas
oficiates de Farga. Alerini, Soriano, Marselau,
Mendez, Morago  E! resultado de las votaciones
fue: Marselau, 3568 votos; Morago, 3442,
Menrdez, 2830 Sonanp, 2.751. De los demas
candidatos, Lostau obtuvo 2.430 votos en cuatro
ciudades catalanas, que evidentemente aln no
estaban bien disciplinadas a los sacramenios
alianzisias; Fusté abtuvo 1 053 en Sants Algunos
de los candidatos obtuvo mas de 250 votos. Para
asegurar la eleccion de Farga v Alerini, el
Consejo federal dio a la ciudad de Barcelona,
donde la Alianza dominaba, el privilegio de elegir
ella misma sus delegados. que  fueron
naturalmente Farga v Alerini. La misma circular
oficial constata que las cuatro ciudades catalanas
que habian nombrado a Lostau vy Fuste,
rechazando a los candidatos de la Alianza
pagaron 2654 reales, para los gastos de
delegacion, mientras que las demas ciudades de
Espafia. en las que la Alianza habia podido hacer
pasar sus candidatos, gracius a la poca costumbre
que tenen los obreros de conducir sus propios
asuntos, no pagaron en fotal mas que 2.799
reales. La nueva Federacion de Madrid tenia
mucha razon ai decir que e¢f dinero de los
nternacionales serviria para enviar a La Haya a
los delegados de la Alianza. Ademas ¢l Consgjo
federal alianzista no pagd integramente las cuotas
debidas al Consejo General

Todo esto no sausfacia aon a la Alianza,
necesitaba  para sus  delegados un  mandato
imperativo alianzista, he aqui como lo consiguio
Por una circular del 7 de julio. el Consejo federal
solicitd y obtuvo la autorizacion de resumir en
un mandato colectivo los mandatos imperativos
dados por las federaciones locales Esta
maniobra, peor que un referéndum bonapartista,
permitio a la Alanza redactar el mandato de su
delegacion. que e¢lla pretendiza imponer 2l
Congreso probibisnde o sun delezados el tomar
paits en lus votaciones, @ menos cue se cambiar
inmediatamente la forma de votacion preescrita
en fa Internacional por sus reglamentos generales.
Para demostrar que esto no era mas que una



mixtificacton, los delegados espafofes tomaron
parte en el Congreso de Saint Imier (conclave
anarquista), pese a su mandato, en las volaciones
que se hacian por federaciones, modo de
votacion tan aireado por uno de los picos de oro
mas famosos de la burguesia espanola entonces,
el sin par don Emilio Castelar y practicado
también por los foros progresisias de la Liga
burguesa de la Paz y la Libertad, dingida por don
Miguel Bakunin,

Para terminar este capitulo vamos a echar
una mirada & los curriculums de algunos
hermanos alianzistas:

SENTINON: Doctor en medicina en
Barcelona, amigo personal de Bakunin ¥ uno de
los fundadores de la Alianza en Espaiia, mucho
antes del Congreso de La Hava aconsejaba a los
internacionales que no pagaran sus cuotas al
Consejo General porgque ¢l las dedicaria a la
compra de fusiles, intento impedir que la
Internacional espanola reivindicara la causa de la
Comuna de Pans ((Vivir para ver y ver para
creer! /Y para que quernia los fusiles, este buen
senor?). metido en prision por delito de prensa,
lanzo un manifiesto en el que renegaba
valientemente de la Imtermacional, entonces
perseguida. abandonado por este hecho por 10da
la clase obrera barcelonesa. sigmio siendo, no
obstante wno de los jefes seerctos de la Alianza,
porgue en una carta del 14 de agosto de 1871,
tres meses después de la caida de la Comuna,
Montoro, miembro de la Alianza, remitia a un
corresponsal alianzista a  Sentifon, quien le
informana, decia ¢l. sobre el caracter v cualidad
de ser miembro de la Alianza

VINAS' FEstudiame de medicina al que
Sentifion, en una carta del 26 de enero de 1872,
recomendaba la Liehknecht como alma de lu
Internacional en Barcelona, sin que la policia se
hubiese tomado el trabajo de meterlo en prision,
se retiro de la Internacional durante el periado de
la persecucion para no comprometer los infereses
de su familia.

FARGA PELLICER: Todaviz una de las
cabezas de la Alianza es acusado en la misma
carta de Sentifon de haber huido cuando Ia
persecucion v de haber cargado sobre otros la
responsabibdad  judicial de sus articolos  de
prensa_ El valos de lichre de los alianzisias afirma
con audacia, siempre v en todas partes, su
autonomia antiautoritaria. Su protesta contra el
estado burgués es la huida.
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SORIANG: Otra cabeza. profesor de
ciencias _ocultas, se retird de la Internacional
cuando lo mas fuerte de la persecucion. En el
Congreso de Zaragora se opuso, con infeliz
valentia, a la celebracion publica del congreso,
reclamada por Lafargue vy otros delegados,
porque no creia prudente provocar la colera e
fas antoridades. Ultimamente bajo el gobierno de
Amadeo de Saboya, este anarquista ha aceptado
un cargo gubernamental (En septiembre de
1869, Isabel 11 es expulsada del trono v de
Espafia. Se forma un gobierno provisional
presidido por el general Serrano. Y se aprueba
otra "nueva" constitucion, mas o menos en la
linea del resto de constituciones burguesas
sucedidas a lo largo del siglo XTX espanol Para
decorar v omamentar junto al trapo de la bandera
el estado espariol, la burguesia y el ejercito cligen
rey de Espana a Amadeo de Saboya, que
posteriormente  dejarda el puesto decorativo a
quien los capialistas v los militares quieran
concedérselo Amadeo de Saboya se destrond él
mismo 4 finales de 1872 NDR)

MORAGO: Tendero y pilastra de cafetin,
mantiene su autonomia de jugador profesional
con el trabajo de su mujer y de sus aprendices
Cuando el Consejo federal emigré a Lisboa
deserto de su lugar de miembro del Consejo y
propuso tirar al mar los papeles de la
Internacional: cuando el gerifalte Sagasta puso a
la Internacional fuera de la ley, deserto de nuevo
de su puesto de miembro del Consejo local de
Madnid, metiéndose al abrigo de la tormenta en el
resguardado puerto de la Alianza. A falta de
Cristo, la Ahanza abunda en Sampedros

CLEMENTE VOVE Como presidente
de la asociacion de obreros de fabricas catalanas
del textil (Las Tres Clases de Vapor), fue
destitiide v expulsado por sus transferencias de
la caja demasiado autonomas.

DIONISIO (. FRAILE.  Llamado
"nuestro querido colega" por La Federacion,
periodico alianzista, en el nimero 28 de julio de
1872, donde el colega publico una larga caria
llena de aiagues contra la nueva Federacion de
Madnd. Servia a la policia en San Sebastian y
robaha Ia caja 2 los intemacionsles

Con o gemple Je Espand, 2n o que
respecia 3 la sania Alianza dakaninista. se puede
tener una idea aproximada de lo que esta
Organizacion seereta supuso en los demas paises
donde ejercio su influencia, Italia, Suiza, Francia



y Rusia. En Rusia los autonomos caballeros
neotemplarios cabalgaban en la cresta de la ola
populista y romantica, que arrasaba entonces en
los medios estudiantiles v de la inelectuahidad
burguesa de las ciudades. que se lanzaban a los
campos para salvar a fos campesinos, de la
miseria ancestral en que vivian, alli cometieron
hasta un cnmen, nada politico por cierto. sino de
juzgado de guardia.

Dos cartay

(De Marx a Bolte, Londres, 23 de
noviembre de 1871).

La iImtermacional se¢ fundo para
reemplazar a las sectas socialistas por una
verdadera organizacion de lucha de la clase
obrera. Los primitivos estatutos y el Mensaje
Inaugural lo demuestran a primera vista. Por otra
parie, los internacionalistas no podnan haberse
mantenido si el curso mismo de la histona no
hubiera destruido ya el sistema de las sectas. El
desarrolio del sistema de las sectas socialistas y
del verdadero movimiento obrero siempre estin
en relacion inversa entre si. Mientras se justifica
historicamente Ja existencia de las sectas, la clase
obrera no esta aun madura para un movimiento
historico independiente  Tan  pronto  como
alcanza su madurez, todas las sectas son
esencialmente reaccionarias. Sin embargo, lo que
la historia ha demostrado en todas partes, se
repitio dentro de la Internacional. Lo anticuado
intenta restablecerse v mantenerse dentro de la
nueva forma adquinda.

Y la histona de la Internacional fue una
continua lucha del Consejo General contra las
sectas v los expenmentos improvisados que
intentaron  afirmarse  dentra mismo  de la
Internacional en contra del movimiento auténtico
de la clase obrera. Esta lucha se manifesto en los
congresos, pero mucho mas en las actuaciones
privadas del Consejo General con cada una de las
secclones,

En Paris, dado que los Proudhonianos
(mutualistas) habian sido cofundadores de la
AIT, tuvieron naturalmente las riendas durante
los primeros afios. Despues se formaron. desde
luego. grupos colectivistas, positivistas, ete,,
aruestos a aquellos

En Alemania
reinaba la camanlla de Lassalle Yo mismo
mantuve durante afios correspondencia con

Schweitzer y le demostre en forma irrefutable que
la organizacion de Lassalle no es oira cosa que
una organizacion sectana, y como tal, hostil 4 la
orgamzacion del autentico movimiento obrero
por ¢l gue luchaba la Internacional. Tenia sus
razones para no entenderlo.

A flinales de 1868 el ruso Bakumn entro
en la Internacional con el fin de formar dentro de
ella una segunda Internacional, lamada Ahanza
de la Democracia Socialista con ¢l musmo como
jefe. Bakunin -hombre carente de conocimientos
teancos- planteo la pretension de que ese cuerpo
separado representase la propaganda cientifica de
la Internacional, pretendiendo que esta fuese la
funcion especifica de esa segunda Internacional
dentro de la Internacional.

Su programa  era un  conglomerado
superficialmente  reunido  de jzquierda vy de
derecha: la igualdad de clases, la abolicion del
derecho de herencia como punto de partida del
movimiento social (tonteria sainisimonista), cl
ateismo  como dogma a imponerse a los
adherentes, ete . v el apoliticismo proudhoniano
como dogma principal.

Esta cartilla para mifios encontro apoyo (y
todavia tiene cierto predicamento) en italia v en
Espafia, donde las condiciones reaies del
movimiento  obrero  estan todavia  poco
desarrelladas, v entre unos pocos intelectuales
vanidosos, ambiciosos v hueros de la Suiza
francesa y de Bélgica

Para ¢l senor Bakunin, la teoria (todos los
desperdicios que ha recolectado en Proudhon,
Saint Simon, etc) es un asunto secundario,
simplemente un medio para darse importancia. 81
es una nulidad come tebrico, estd en cambio en
su elemento como intrigante.

Durante afos el Consejo General tuvo
que combatir a esta conspiracion (apoyada hasta
cierie punto por los proudhonianos franceses,
especialmente en el sur de Francia) Al menos por
medio de las resoluciones 1.2 v3, IX, XVI y
XVII de las conferencias.. (Las resoluciones 1, 2
y 3 de la Conferencia de Londres prohibian que
se designase con nombres sectanos las secciones,
ramas, etc. v establecian que debian designarse
exclusivamente como ramas o seccrones de In
ALT con el agrepade gl nombre de s lecalided
La resolucon IX subrava la necesidad de a
accion politica de la clase obrera y declaraba que
su movimiento economico es inscparable de su
actividad politica La resolucion XV1 declaraba



terminada la cuestion de la Alianza bakuninista
desde que su secretario, loukovski, la habia
declarado disuelia. La resolucion XVII permutia
que las secciones del Jura adoptasen ¢l nombre
de Federacion Jurasica y censuraba a su organo,
Fl Progreso. NDR).

[lasta aqui la primera carta, veamos la
segunda

{De Engels a Theodor Cuno, 24 de enero
de 1872) Bakumin. que hasta 1868 intngo contra
la Internactonal, se unio a ella despues de fracasar
en la Conferencia de la Paz de Berna
(Conferencia de Berna de la Liga por la Paz y la
Libertad), y comenzo a conspirar de inmediato
dentro de ella contra el Consejo General
Bakunin tiene una teoria peculiar de su cosecha.
una mezcolanza de proudhonismo y comunismo,
cuvo punto principal es que no considera al
capital -y en consecuencia a la contradiccion de
clase entre capitalistas y asalariados surgida en el
desarrollo social- como el mal principal que debe
abolirse, sino que considera al Estado como el
mal principal, En tanto que la mayoria de los
obreros conscientes comparie la opinion. de que
¢l poder del Estado no es mas que la
organizacion gque se¢ han dado las  clases
dominantes para proteger sus intereses de clase,
Bakunin sostiene que es ¢l Estado el que ha
creado ¢l capital, que el capitalista tiene su capital
unicamente  por  favor  del  Estado.  En
consecuencia puesto que ¢l Estado es el mal
fundamental, con lo que sobre todo hay que
terminar es con el Estado, y después el
capitalismo se ira por si solo al infiemo
Nosotros, por el contrario, decimos: Terminemos
con el capital, con la apropiacion del  conjunto
de los medios de produccion en manos de unos
pocos, v el Estado se¢ marchitara solo, La
diferencia  es esencial  Sin revolucion  social
previa, la abolicion del Estado es un disparate, la
abolicion del capital es en si misma la revolucion
social ¢ implica el cambio de todo el metodo de
produccion. Pero, ademas. como para Bakunin el
Estado es el principal mal, no debe hacerse algo
que pueda mantener la existencia de Estado
algurio, sea republica, monarguia o lo que fuere.
[3e aqui proviene la completr abstencion de toda
palities Lievar a cad  uvna  politica. v
cspecialimente iomar pane en ung cleccion, sena
una traicion a los principios. Lo que debe hacerse
es propaganda, nsultar al Estado, organizar, y
una vez que todos los obreros hayan sido

ganados, es decir, una vez que se tenga [a
mavoria, deponer las autonidades, abolir ol
Estado v reemplazarlo por la orgamzacion de la
Internacional Este gran acto con el que empieza
el Milenium, se llama liguidacion social.

Todo esto suena muy avanzado, v es tan
sencillo que se puede aprender de memoria en
cinco minutos, por eso es que la teoria de
Bakunin se ha difundido tan riapidamente en
Espafa e ltalia, entre jovenes abogados, medicos
y otros imelectuales.

Pero la mavoria de los obreros nunca se
dejara persuadir de que los asuntos publicos de
sU pais no sean también sus propios asunlos, son
por naturaleza poliicos. v quien trate de
persuadirlos de que deben dejar la politica, a la
larga sera dejado de lado. Predicar que los
obreros debieran abstenerse de la polilica en
todas las circunstancias, es arrojarios en manos
de los curas v de los republicanos burgueses.

Ahora bien, puesto que segun Bakunin la
Internacional no debe estructurarse para la lucha
politica sino para que pueda reemplazar de
immediato a la vigja organizacion social apenas
tenga lugar la liguidacion social, se sigue que (la
nueva sociedad) debe aproximarse en todo o
posible al ideal bakunimsta de fa sociedad del
foturo. En esta sociedad no habra, sobre todo.
autoridad. porque autoridad- Estado-unmal
abgoluto.  (Como  se  propone  esta  gente
administrar una tabrica, un terrocarril o un barco
sin tener en ultima instancia una voluntad que
decida, sin una direccion umficada, por cierto no
nos lo dicen) Aun cuando esta autondad se
otorgue voluntanamente, debe cesar por ser
autoridad También cesa la autoridad de la
mayoria sobre la minona. (a la manera del
estalinismo  soviético,  verdadera  lactona
proudhoniana  llevada  hasta  sus  ultimas
consecuencias vy calificada por sus artifices
burgueses mternos Yy exiemos  como
comunismo.NDR). Para Bakunin (como para
Stalin, ambos jeques rusos). también cesa la
autoridad de la mayoria sobre la minoria. Todo
individuo v toda comunidad son autonomos, pero
en cuanto a la forma cn que sea posible una
sociedad, asi sea de dos personas tan solo. a
meros gue cada cual ceda aluen de su avionomia,
Hakumn permanece de nuevo silenciose Luego.
también la Internacional debe orgamzarse de
acuerdo a este modelo. Cada seccion y en cada
seccion cada individuo, som auténomos, |Al



diablo con las resoluciones de Basilea, que
otorgaron al Consejo General una  perniciosa
autoridad que incluso lo corrompen a ¢l mismo!

Y ahi tiene usted en resumen los puntos
principales del revoltijo.

En una caria a Bemstem (28-1-1884),
Engels senalaba que el y Marx  habian
"proclamado la destruccion del Estado antes de
que los anarquistas existicsen siquiera” Y da
tambien dos citas como prueba. He aqui una de
ellas (de Miseria de la Filosofia, altimo capiilo
contra Proudhon). A medida que se desarrolle,
la clase obrera reempluzara a la vieja sociedad
civil por uma asociacion de la que quedaran
excluidas las clases v su antagomismo y no
habri ya poder politico -¢i asi llamado en

propivdad- desde gue el poder politico es un
exacto resumen oficial de los amagonismos de lo
sociedad civl,

La otra cita es del Manifiesto Comunista
Cuando en el curso del desarrollo, havan
desaparecido  las  clases...el  poder publico
perderd su cardcter politico. LI poder politico,
asi Hamado con propredad, ¢s simplemente la
Sfuerza organizada de una clase para la opresicn
de otra clase.

FUENTES: lLa ' Iernacional de
I Freymond, edit  Zero, Madrid -1973
Correspondencia de Engels & Marx, tomo 11,
Ediciones de Cultura Popular, México -df. 1972

HOJA SACADA POR 1LOS COMPANEROS DE FIN DE SEMANA EN LA EMPRESA DE LIMPIEZAS
VIARIA FCC-ALFONSO BENITEZ

Los compaitcros de Sohidandod en la cmpresa FOC-Alfonso
Benites., habian denuncido que los trabajadores de fin de
semang cobraban las pagas extras v las vacaciones de 1999
menes gue en 1947 o F9UE ante esta denuncia los dingentes de
la empresi de servicios COOO, sacan un panfleto donde en vez
de aclarar a los trabajadores porqué firmaren con Ja empresa ¢l
cobrar menos | en las pagsas v las vacaciones, lo unico que hace
es decir ung  surta de mentirag @ nevel personal contra wno de
nuestros compiicros. Estos mulioses que viven del coento v que
forman parie de la direccion de la empresi ::s"ﬁm.‘ hacen cuando
hay un trabagador que les canta las cuarenta v les descabre | e
marcan 3 mivel personal para gue los ejecutivos de la empresa no
le renweven el contrato v Te despidan

Fsia es la verdadera palicia politico social,

(JES CIERTO O NO QUE LOS TRABAJADORES DE
FIN DE SEMANA DE LIMPIEZAS VIARIAS DE FOC-
ALFONSO BENITEZ COBRAMGOS EN LAS PAGAS
EXTRAS Y EN LAS VACACIONES DE 1999 MENOS QUE
EN 1997 O J4us 7

GES CIERTO O NO QUE LOS DIRIGENTES DE
CCOO-UGT NOS HAN FIRMADO UNA REDUCCION DE
LAS PAGAS EXTRAS Y DE LA PAGA DE VACACIONES A
LOS TRABAJADORES DE FIM DE SEMANA DE FCC-
ALFONSO BENITEZ

ESTA ERA LA PREGUNTA. Pero los dirigentes de
CUOO no se atreven a responder @ RECONOCER que ELLOS
son los FIRMANTES de I REDUCCION de nuestras pagas.
PGRACIAS”Y dirizentes v FIRMANTES DE CCOO  por
REDUCIRNOS LAS PAGAS™!! “GRACIAS" por vuestra
respuesta  “sindical”™  EDUCADA, EDUCADORA,
EXPLICATIVA Y FORMATIVA !

MNosolros volvemos 4 invitar 2 wdos ios trabajaanies v a
fos alilisdes de TOOUGT en FOCO-A BENITES & g
COMPAREIS 1a ndming de la paga de dciembre de 1999 con la
némina de la paga de diciembre de 1997, temendo en cuenta o
afiadiéndole las miserables subidas de dos afios. v asi verdis s
tenemos o no razon al denunciar los hechos

Resultando que los dingentes de CCOO-UGT mos han
reducido las pagas para gualarnos POR ABAJO. con los
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compaiicros d¢ lus otras empresias que cobraban aun menos que
NOSOLros.

En FCC-A, BENITEZ cobeibamos un poco mads,
gracias 4 las pequeiids luchas emabladas v ganadas por los
compaficros  de  SOLIDARIDAD Y UNIDAD DE LOS
TRABAJADORIES. v entre ellos. José Pla. como presidente del
comité de la 2ong de Salamanca,

En otras cmpresas cobraban agn menos que los de fin
de semana de FOC-A, BENITEZ porque los dirigentes de
CCOO-UGT no lo quisieron pelear. denuncuindonos i nosolros
en lugar de a las empresas v prefiriendo REGALARSELO a las
“pobres” scioras Koplovic de lurno. antes de traer ¢ dinero a
nuestros muserables salanos,

Log dingentes de CCOO afirman en su panflcto gue
todos fos trabajndores aprobaron su convenio

Es cierlo gue hasty wlguno dz SULIDARIDAD se
emociond cuando nos dieron que la subida anual acordada con
I2 patronal para los de fin de semana ascendia a 246.000 plas
gue dividido entre i4 pagas v media nos daria una subida
mensual de 16,960 ptas.

JDonde estan das 246,000 plas. de subida anuval !
Donde cslan las 16,966 ptas. de aumento mensual ¥ Por esta
propuesta, por osta subida votoron los pocos gue esiaban
presentes, por lo que todos los tmbapdores deben semtirse
ESTAFADOS. una ver. mis, por fos dingentes de CCOO-UGT,
por ¢l simdicalismo subvencionado, pagado por el gobierno y por
los empresarios,

La sarta de mentiras que CCOO Yanza contra Jos¢ Pla,
en <u panileio, son las clasiens provocaciones patrondles. Todos
sabemos vy también los dirigentes de CCOO, que Jose trabaja en
las pbras. ¢n una subcontrata de luncs a viernes, como tantos de
gosotros, y nn preaisamanis de FOUC-AL BENITEE,

LHabeis firmado o no, los dirigeaes de CCOOUGT o
comvenia de 1998-49 en el cunl s¢ REDUCEN las PAGAS DE
FIN DE SEMANA en FCC-A BENITEZ Y

;RESPONDED, SIN EVASIVAS Y SIN PROVOCACIONES !



ESPANA VA BIEN PARA L.OS MISMOS DE SIEMPRE,

Los trabajadores estamos va muy cansados del
triunfalismo  de nuestros  explotadores.  Estamos
hartos de escuchar repetidamente las excelencias del
capitalismo. Estamos aburridos de saber lo mucho
que ganan nuestros amos, lo que acumula la clase
burguesa explotando trabajadores de todo el mundo
alli donde trene su capital invertide, Evidentemente,
los negocios van bien Hay un clima general de
confianza en el futuro, lo que para un burgues
sigmifica confianza en ganar todavia mas y mas

Pero. ;v los trabajadores? Cualquier trabajador
consciente del mundo en gue vive sabe por instinto
que s al amo le va bien es a costa suya, a costa de
su sudor y de su nuseria. Cada afie la Organizacion
de Naciones Umdas (ONL') publica un estudio, el
informe sobre Desarrollo Humano, donde se
establece una clasificacion mundial de paises segun
tas condiciones de vida que rigen en cada uno de
ellos Espana pasa del puesto 11 al 21 en ¢l informe
de 1999 “Los ocho millones de espafioles mas
pobres tienen una renta media ligeramente inferior al
millon de pesetas. micntras que la de los mas ricos
ronda los 4 millones de media, segun los datos del
informe" (EL PAIS. 13-7-99) Mas datos Segun un
reciente  estudio  de la  Pundacion Hogar del
Empleado, “Espafa destina a proteccion social un
20% del PIB menos que la media de la Umon
Europea"(EL. PAIS, 31-5-99).5., como todos
sabemos, ¢ capitalismo se mueve por ciclos,
periodos  de prosperidad vy acumulacion  de
beneficios a los que se suceden otros periodos de
crisis v contraccion de los negocios. y resulta gque
nos encontramos en la fase aleista del ciclo, ;gueé
ocurtira cuando los capitales invertidos agui v alla
dejen de dar beneficto, cuando sea mas rentable para
el burgues destruir las mercancias debido a la caida
de los precios que invertir el capital gue con tanta
facilidad nos arranca?
Pensemos en esto por un memento bajo el
capitalismo cualquier conguista social es efimera, 5i
hoy los negocios van bien y se puede arrancar al
amo alguna pequenia mejora en las condiciones de
trabajo. manana cambiaran las tornas v no se podra
consegulr nada mas que superando este sistema
rracionat v erimanal pars la mayena de la poblacion

G el nomer fnmesire de 1999, %) 59 5% de los
hogares espanoles no pueden shorrar o ahorran muy
poco, frente a un 30,5% de hogares que si pueden
ahorrar”  (CINCO  DIAS, 22-6-99) F1  informe
curopeo sobre Condiciones de vida arroja dalos
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interesantes  sobre lo  bien nos va a los
trabajadores. Asi, el 50% de los hogares espanoles
no pueden permitirse unas vacaciones de una
semana al afio; el 11% de los hogares no puede
pagar &l alquiler con regulandad. o el 9% no puede
comprarse ropa nueva' (CINCO DIAS, 28-6-
a9y Claro, que no es de extraiar con la miseria de
sueldos que tenemos. La oficina estadistica de la
Comision Europea recuerda que en "Espafia los
gjecutivos fienen una remuneracion mensual de
2603 euros (437 304 pesetas),cantidad 33 veces
superior a los 789 euros (132552 peseias) que
reciben los asalariados mas modestos' (EL PAIS.
12-7-98).El Anuario Comercial de Espafia de 1999
situa a la mayoria de la poblacion espanola, un
40,.31%, con una renta dlspn}nihle entre 1,000.000 y
1.800.000 pesetas.(EL PAILS, 2-10-99) Con unos
salarios mensuales entre las 80 y las 150.000 pesetas
todavia hay quien tiene el cinismo de pedir subidas
de 2 0 3 puntos que ni siquiera alcanzan para cubrir
la inflacion.

Mos venden la moto de los impuestos Hacienda
somos todos, hay que ser solidarios con los mas
desfavorecidos. es una obhigacion moral, nos dicen
los defensores del Estado, los que viven de la teta
del presupuesto. Pero, ,quien paga los impuesios?
J4sobre quien recae realmente la carga de los
impuestos? Todo el mundo sabe, o deberia saber,
que hay, basicamente, dos tipos de impuestos:
directos e indirectos. Los primeros son aguelios que
paga cada cual segln sus ingresas o su renta. como
S€ Supone gue son progresivos, @ mas renta mas
impuesto.  Los segundos los pagamos todos al
comprar un producto 0 un servicio, por ejemplo, cl
IVA o los impuestos especiales como el de la
gasolina o el del tabaco. Los impuestos indirectos no
tienen en cuenta la renta del contribuyente, paga lo
mismo ¢l pobre que el rico. Como. segun nos dicen,
los impuestos sirven para redistribuir la riqueza
hemos recopilado algunas cifras muy interesantes
(ue nos van a permitit conocer un poco mas de
cerca como funciona este negocio. Entre "1997 y
1998, los ingresos tributarios del Estado (sin incluir
a fas Comunidades Automomas) fueron de 14'4
hillenes de pesetas repartidas de la sicuiente forma

que

T bilinpes de impuesios direotos, 6'4 billones de
impuestos indirectos. v U9 biilones de tasas"(EL
PAIS. 4-5-99) Fl aumento de los ingresos fiscales
del Estado se produce cada vez mas a costa del
gasto, via impuestos indirectos, marginando el



impuesto sobre  la renta  que  disminuye
porcentualmente. Y es que el capital cada vez paga
menos impuestos. Dos ejemplos nos ayudaran a
entender esta cruda realidad. La reforma muy
reciente del impuesto sobre la renta, que se nos ha
presentado como un gran avance social para los
asalariados, arroja ya unos resultados palpables, el
nuevo sistema de retenciones a cuenta del IRPF se
ha saldado hasta abril pasado con una subida del
4'6% en la recaudacion procedente de las rentas del
trabajo y un descenso del 30'9% en las del
capital "(EL PAIS, 31-5-99)Segin datos  del
Ministerio de Economia, en 1997 las retenciones
sobre el trabajo representaban el 83% de lo
recaudade, mientras que en 1987 representaban el
63%. De verdad, jalguien podia creer en serio en la
solidaridad de los explotadores con los explotados?,
;hay todavia algun trabajador que piense que su
subsidio de desempleo o su pension se paga gracias
a la generosidad de los empresarios? En reahidad
todo sale del mismo sitio, no podia ser de otra
manera, todo sale del trabajo, de la explotacion de la
mercancia fuerza de trabajo por el capital de la
plusvalia arrancada a los trabajadores por los
capitalistas Lo cierto es que, en esta sociedad. los
impuestos sirven para abaratar a la burguesia el
coste de su dominacion, el cosle de su Instrumento
de dominacion que es el Estado.

Fl sindicato de clase surgio de la necesidad de los
trabajadores de agruparse para defenderse de los
abusos, legales e ilegales, de los capitalistas. Surgio
para luchar contra esas lacras que son la
competencia v la  insolidaridad.  Surgid como
instrumento de defensa de los intereses de la clase
obrera frente a la clase capitalista, Mientras exista
capitalismo existira la necesidad del sindicato de
clase. Pero, jqué es un sindicato de clase” Desde

luego no es aquel que cobra del Estado m de la
patronal. No es un sindicato de clase el que participa
en cientos de organismos de conciliacion de los
intereses patronales y obreros, no es aquel gue
defiende el interés de la empresa, de los beneficios
de la empresa, por encima de los intereses de los
trabajadores por mejorar sus condiciones de vida y
trabajo. En el sindicato de clase ni hay m puede
haber liberados, funcionarios ni trabajadores a
sueldo. Ni es m puede ser una estructura cerrada,
organizada jerdarguicamente, que divida a los
trabajadores por sectores y ramas de actividad El
sindicalismo de clase es distinto del sindicalismo de
empresa,

necesita salir de la empresa porgue solo desde fuera
pueden hacerse planteamientos clasistas. que tiendan
a unificar v agrupar las luchas de todos los
trabajadores asalariados. El sindicalismo de clase no
pretende formar un aparato, $ino un movimiento en
el cual participen todos los trabajadores dispuestos a
luchar por sus intereses. Para ello es imprescindible
aprender a pensar de otra manera,

realizando una labor de eritica social, poniendo al
desnudo al capitalismo tal come es sin hacernos
falsas  ilusiones sobre su  naturaleza  Es
imprescindible participar en la actividad colectiva del
sindicato. al margen de la empresa, eseribir en la
revista, participar en las asambleas vy reuniones
generales ete , etc. Por eso, una vez  mas, llamamos
a todos los afiliados v simpatizantes, a cualguier
trabajador con un mimmo de conciencia de clase, a
participar en la vida cotidiana del sindicato, en sus
discusiones y sus tareas porque esta es una labor
colectiva que m puede m debe estar en manos de
solo unos pocos.

AFILIATE

A

SOLIDARIDAD Y UNIDAD DE LOS TRABAJADORES

LEE Y DIFUNDE
EMANCIPACION OBRERA



VIDA DEL SINDICATO

Desde la publicacion del anterior numero de
fmancipacion Obrera (N® 7. junio del 99). se ha
venido repartiendo una doble hoja informativa para
el sector de la  construccion:  Manifiesio-
Presentacion del Sindicato en el secior de la
consfruccion; en dicho sector se ha inictado una
cierta afiliacion de compafieros v a la vez un
conocimiento  mas  directo  de las  bestiales
condiciones de trabajo, las jornadas agotadoras de
10-12 horas diarias, can larguisimos
desplazamientos hasta el puesto de trabajo, la
obligada firma del Fwiguite en Blanco antes de
empezar a trabajar, junto con el Cuonirato de
frabayo; todos los compaferos coinciden  en
denunciar la falta de seguridad en las obras y los
ritmos de trabajo en los andamios v en las zanjas, a
la manera de las cadenas de montaje industriales

Todo ello dificulta hasta las denuncias
legales por fin de conrato por obra v las elasicas
reclamaciones de cantidad de los salanos, de las
pagas extras, o de la liguidacion, puesto que hay que
demostrarlo v hacerlo creible ante el juez de turno.
al que le presentan las empresas su [iniguiio
firmado por el trabajador, como que ha cobrado
cantidades astronomicas al finalizar el contrato.

Junto a la desorganizacion generalizada de
nuestra clase, en la construccion sc anade la
dificuliad de que todos los trabajadores estan con
Contrato eventual por obra o especialidad de la
misma, lo que apenas permile conocer a los
comparieros de trabajo, v 81 van a un juicio laboral a
declarar contra el pistola de turno, les despiden, o
no les vuelven a contratar .

Estas  condiciones de trabzjo se  van
generalizando a  otros  sectores:  Hosteleria,
Comercio, Limpiezas, Textil, Metal, Quimica. etc.

A pesar de estas condiciones desfavorables

se han ganado vanas reclamaciones de cantidad v la
prolongacion del Confraio de trabajo, o la
indemnizacién de esos meses hasta la terminacion
de la obra o de la especialidad del trabajador,
aunque hubiese sido despedido. Esto en cuanto a los
companeros de la construccion.
e [En otros sectores: Se consiguio fa readmision de
Angelines Soriano en su puesto de trabajo. A finales
de Jumo se produje una subrogacidn de la contrata
de lunpieza donde wrabajaba, v [a nueva enmipresa la
traslado de puesto de trabajo, desde Valdebernardo
a Pitis, de punta a punta de Madrid, despidiendo a la
compafiera por faliar un dia.

e Se¢ gano la reclamacion de cantidad de Angel
Ruiz (jardineria), por no respetarle la categoria de
trabajo de oficial de jardinero por la que csiaba
contratado, Con  sentencia  desfavorable en |z
reclamacion de las horas extras que le obligaban a
hacer

e la cafeteria lamaica (Pza de Quevedo), sigue
con su particular cruzada contra los trabgjadores. A
Simone, inmigrante con contrato  eventual, fue
sancionado arbitrariamente con la suspension de 30
dias de empleo y sueldo. Se gano el juicio y la
empresa va fe ha pagado. Despidieron a Alejandra,
Clara v a Maria cuando se les termino el contrate, El
juicio de Clara como el de Alejandra se ganaron
como despidos improcedentes. al haber demostrado
que estaban trabajando vanas semanas antes de la
fecha del contrato. En Jamaica sigue la represion
patronal  contra  Ester, puesto gue  todos  los
trabajadores cuando tiemen problemas le piden
asesoramiento v apoyo

e [a compafiera Gema trabajaba en una puarderia
eon un segundo contrate de 6 meses, un dia se le
cruzaron los cables a su patronzuela, una canibal
caprichosa v arbitraria, v despidio a Gema. Se hizo
la denuncia vy le tuvo que pagar toda la duracion del
contrato por incumplimiento  del mismo. En el
intermedio le mando un lelegrama para que se
presentase  a  trabajar, pero Gema estgba de
vacaciones., ademas de que ne procedia esa
remncorporacion al trabajo. '

o Una lenda de Congelados despidio a Belén
Rosado, en Agosto, por reclamar la jornada legal de
40 horas de trabajo a la semana, en lugar de las mas
de 060 horas semanales que venia trabajando. Las
sanguijuelas de tumo propusieron la improcedencia
del despido v la indemnizacion de los 45 dias por
aio. Belen no queria volver a trabajar por temor al
despido disciplinario, dado que trabajaba sola con la
canibal. v acepto la indemnizacion antes de entrar al
juicto. Pero estos pequefios explotadores, que lloran
aceile por un ojo y vinagre por el otro. son tan
vengativos como  los curas y  las monjas, y
aprovechandose en un defeclo de forma en la
redaccion del acuerdo. aun no le han pagado a la
companera

e Encontranics PROBIEMAS
rrabajaderes gue habian ienide un accidente de
rabajo, congue las Mutuas patronales les pasan a la
Seguridad Social, dejandoles como si fuese una baja
por enfermedad o accdente coman (fuera  del
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horario de trabajo), o LT, ESTO RESULTA UN
GRAN NEGOCIO PARA LAS MUTUAS, y para
las empresas. Pero es un gran perjuicio para el
trabajador accidentado, puesto que en caso de que
se reproduzean las secuelas del accidente de trabajo.
o se tenga que ir a la invalidez total o parcial
cambian radicalmente los derechos del trabajador
Veamos a grosso modo St es un accidente de
trabajo apenas se necesita tiempo de trabajo
cotizado: si se reproducen las secuelas del accidente
de trabajo, se siguen considerando accidente de
trabajo. Pero si se admite la baja por enfermedad, se
requieie  mucho mas tiempo cotizado paa
conseguir la jubtlacion por invalidez, si se
reproducen las secuelas, se pierden, no se cobran
los tres pnimeros dias de enfermedad, se pierden las
partes proporcionales de las pagas, etc. de muchos
convenios.

En uno de estos clasicos chanchullos o
fraudes de Mutuas v empresas nos hemos
encontrado conque fa Seguridad Social, ahora viene
a reclamar (cuando al trabajador -a Javier- se le ha
reconocido la invalidez), que la baja era por
accidente de trabajo, y que es ese fondo el que debe
pagar, y, por tanto, que habria que reiniciar el
proceso contra el Seguro de Accidentes.. .(Estamos
haciendo un informe detallado explicando el nueve
papel que juegan las mutuas en las bajas por
enfermedad v accidentes, con vistas a denunciar y a
oponernos a los atropellos que vienen cometiendo
contra los trabgjadores enfermos . )

s Se saco  una  hoja-octavilla  haciendo  la
presentacion del sindicato en las nuevas empresas de
limpiezas viarias en el municipio de Madrnd,
TEDMD y ONYS, a las que el Ayuntamiento les
adjudico los distritos de Moncloa-Aravaca v el de
Chamberi. El sindicato forzé a la empresa
TEDMD a la contratacion como fijos de diario
(lunes a viernes) del 80% de la plantilla de fin de
semuni.

e El apoye mutuo es absolutamente necesario
siempre y mucho mas cuando existen casos de
represion patronal sobre compafieros y compaiieras,
que en sus condiciones de trabajo se sienten
inimidados y  se vem solos para hacerles frente. .
En este sentido hemos acompaiiado a varias
compaferas y compafieros amenazados en  sus
condicionss de trabajo, de horarios, tipos de
contrutos, selanos, e, a las oficinas Jde las
empresas, en comision de  sccion  directa, en
algunos casos la presion ha sido positiva. v en otros
no tanto, los capitalistas son canibales por instinto,
y este instinto siempre les conduce a perseguir a la

clase obrera que es de la que obiienen la zanancia,
al igual que un perro de caza persigue con su olfato
{;No con su vista') al conejo, a la perdiz, etc

Una de cstas empresas de pistoleros se
quedd con la contrata de la limpmeza del Campo de
futhol del Rayo Vallecano: contrataron una docena
de trabajadoras con la promesa de hacerlas fijas si
curraban como bestias, al final de agosto las
despidieron a todas, v no les habian dado el contrato
para firmarlo, en cuanto exigieron que les dieran de
alta en la Seguridad Social desde el dia que habian
empezado a trabajar, (va que segun lo deferming la
empresa, no habian pasado el periodo de prueba).
Las trabajadoras estaban tan  necesitadas
economicamente que, excepto Charo, firmaron lo
que les quiso pagar el pistolero de turno, que era la
mitad de lo que les correspondia, segin el Convenio
de Limpieza de Edificios y Locales Estamos
pendientes  de  la sentencia por  despido
improcedente de Charo
e En el despido de Ennque (taller de reparacion de
coches), no se llepo a celebrar el juicio, puesto que
ante la improcedencia v la indemnizacion, la empresa
le ha readmitido, pagandole la tramitacion salarial de
septiembre a diciembre La freta que han venido
utilizando con los trabajadores en esie taller era la
siguiente. En el caso de Ennque le hactan un
contrato de 6 meses por necesidades de la
produceion, y sin renovarselo, se lo mantenian hasta
los 3 aflos. A los 3 afos los despedian como si se
fes  hubiesen  terminado  los  contratos...| Aqui,
primero paz v despues gloria para ln empresa, que
despedia al trabajador sin pagarle un duro! Corre el
rumor de que van a cerrar la empresa, porque el
patron tiene una enfermedad terminal, y se puede
morir o jubilarse. Si esto ocurre asi, a los
trabajadores les corresponde una indemnizacion de
30 dias, como establece la legislacion vigente.
Sabemos que el negocio funciona muy bien, por lo
que se puede contemplar un traspaso a otra
empresa, si esto ocurriera, también corresponde la
subrogacion de los trabajadores con todos sus
derechos, respetando la antigiiedad, o en caso de
despido en esas circunstancias, la indemmizacion a
cada trabajador es de 45 dias por afio trabajado
e Otro despido, el mas sonado v ¢l que més nos ha
escocido es el de Mercedes Picatoste, limpiadora en
las tiendas de Aldeasa en el acropuerto de Barajas,
con la subcontrata SERVILIMP (¢/ Sta. Hortensia
n® 15) Lstos esclavistas oblizan a doblar la jornada
a las trabajadoras, y alguna vez las han obligado a
trabajar 24 horas seguidas, siempre bajo la amenaza
de despido ante cualquier tipo de resistencia contra



los designios de estos canibales . Nos planteamos
el problema con toda la crudeza que corresponde
promover elecciones para delegada de personal,
para proteger un poco a las trabajadoras, que
pucdan denunciar todos los atropellos, v asi lo
acordamos en jJunio pasado. Como veman las
vacaciones de verano, se decidic dejar el proceso
para septiembre, con el ademas de una serie de
problemas personales de la compafiera Mercedes,
entre ellos la muerte de su madre, linalmente, ¢l
viernes dia 5/X1/99 telefoned Mercedes al sindicato
informando de que tenia recogidas las firmas del
50% de las compafieras para iniciar el proceso
electoral. Se quedd con ella el lunes dia B/X1/99
para entregarlas en la ¢/ Princesa n” 5. Pero el
sabado dia o/X1/99, la empresa despidio a
Mercedes, en cuanto se enterd de que se iba a imiciar
¢l proceso electoral. Logicamente entendiendo que
era una represalia sindical, el lunes se entregaron las
firmas v demas formularios requeridos en el registro
de elecciones.

Nos planteamos el problema del despido vy la
continuacion del proceso electoral, que en el caso de
que sean los mismos Irabajadores (Grupo de
Trabajadores) los que las promueven se requieren
toda una serie de requisitos anadidos, que no son
necesarios si la peticion formal la hiciesen los
sindicatos  gubernamentales.  Nosotros  como
sindicato tampocoe podemos promoverlas.

Fstando  en  esas  circunstancias,  nos
encontramos el viernes dia 12/X199 con un
telegrama para Ir a recoger una carta a la empresa,
en la que se cita a las 13 h del mismo dia a un acto
en el despacho de clecciones (¢f Princesa n® 5),
puesto que CCOO ha impugnado el inicio del
proceso electoral. Por CCOO firmaba Emilio Fiz
Herrera Dos  companeros  del  sindicato
acompanaron a Mercedes a la ¢/ Princesa r° 5
Estando alli esperando el turno de entrar al
despacho se les acerca un tipo preguntando que si
ellos "eran los de CCOQ", dicen que "no", v ante la
sospecha le preguntan al fipo si €l "era el abogado
de la empresa”, a lo que el sospechoso les respondio
que "si" Unos minutos despues llegaria e} SENOR
de CCOQ, Don Emilio Fiz Herrera, que con toda la
prepotencia que les caracteriza se dirigid a Mercedes
para recriminarla el uso del derecho a promover
elecciones, "cuando ccoo lo podia hacer sin ningun
riesgo  para  fos  trabajadores”  Tras  ntentar
explicarle varias veces al SENGR de CCOU, que
con la impugnacion estaban ayudando a la
empresa a ejecutar el despido de la trabajadora | a
lo que &l comtestaba alli, con una de sus dos

lenguas, "que intentaria evitarlo”, (cosa que luego
en los hechos -dentro del despacho- lo dejo de
lado); este sujeto venia como un buey, atropellando
todo lo que encontraba a su paso, v solo tenia wna
idea fija, volver y volver a repetirle a Mercedes a
modo de recriminacion que no debia presentarse a
elecciones con sindicatos como  Solidaridad;
finalmente, y ante las amenazas de denuncia politico-
sindical de los companeros alli presentes, se justifico
¢l SENOR de CCOO con el siguiente argumento:
"NOSOTROS, desde ccoo, impugnamos por sistenia
lodas las  elecciones  promovidas  por  los
rabajadores, ya gue esta en juego el que la
empresa promueva las elecciones, v ol comité firme
los  provecios para los eursos de  formacion
presentados por la empresa. ¥ st la empresa
presenta un provecto de 100 millones, se lo
aprueban y los cobran, aungue no dé los cursos”.

Es evidente gue los SENORES de CO0O
solo buscan la mitad de los 100 millones, v si fuese
posible se quedarian con los cien millones. El
enfrentamiento es entre dos empresas que pelean
por repartirse los cien millones en cursos de
formacion, que para nada les sirven a los
trabajadores, tanto si Hlegan a dar los cursos como si
no los dan.

Ante la insistencia-denuncia que hacia la
despedida por su situacion, ¢l SENOR de CCOO,
acabo, con la siguiente propuesta: Ve entro com la
despedida, desisto de [a denuncia propuesia por
ceoo, v asumto reswelto” .. Pidiendo. Don Emulio
Fiz, que no entrasen los companercs de Solidandad
para facilitarle el desisimiento con la menor
confusion posible. Se accedio, y entraron a desistir.
La sorpresa llegd cuando salen, y Mercedes
comunico a los compaieros que el SENOR de
CCOO0 no solo no habia desisrido, sino que todo lo
que habia hecho era prepararles el cammo a los
eMpresanos

Leccion v enseflanza: jLa zorra siempre se
come 1o que hay en el gallinero! jNo se debe de
dejar nada en manos de estos grandisimos
profesionales del engafio! l.os caminos cortos o
atajos, siempre conducen al precipicio a los
trabajadores,

Logicamente el llamado juez-arbitro, que
esta puesto por CCOO-UGT, dicta lo que esas
empresas de servicios Iaborales le dictan Y dicto
v defecto de forma en la convocatons del inicic del
procesc eclectoral, dandole la razon a su amo, a
CCOO.

Pero esto no era Obice para demostrar en el
juicio, que Mercedes habia sido despedida por



iniciar y encabezar el proceso de peticion de
elecciones: El juicio se enfoco desde el punto de
vista de la represalia sindical. Llegado el dia del
SMAC o conciliacion, el apoderado de la empresa
SERVILIMP, waia la propuesta de aceptacion del
despido improcedente, o sca de despido ilegal, y de
consignar en el juzgado las  cantidades
correspondientes. Estas eran de unas 340.000 pts.,
pero ofrecieron hasta 500,000 pts,, cantidad que fue
aceptada por Mercedes, ante la sorpresa de los
compaiieros del sindicato. Aunque estos trataron de
explicarle a Mercedes, que el despido NULO estaba
ganado, tras el reconocimiento patronal de despido
mprocedente; a pesar de estas explicaciones, y de
ofrecerle una vez mas ¢l apoyo economico de la
caja de resistencia del sindicato, Mercedes acepto
el ofrecimiento de la empresa. aduciendo problemas
famihares. jj..!"?

» También hemos temdo juicios con sentencias en
contra de los trabajadores: Eva, trabajaba en una
tienda de Leganeés. Se puso una reclamacion de
canfidad, por las horas extras v por no haberle
respetado el tiempo estipulado para asistir al curso
de formacion al tener menos de I8 afios. El patron
reconocio todo en su declaracion en el juicio. . Pero

la arbitrariedad de la jueza fue la de ayudar al
explotador de nifas, dictando sentencia en contra de
la jovencisima Eva
 Otra sentencia contra ¢l trabajador Antonio
Zamora. El patron, un pistolero de la construccion
La reclamacion era de canudad y por despide
improcedente. Aungue se intento. no se pudo
aclarar bien el problema (durante el juicio). Antanio
se lio o se entrabuco en su declaracion con la firma
del Finiquito que presento la empresa, puesto que
habia firmado varios papeles en blanco antes de
empezar a trabajar. |Y de eso se aprovechd su
canibal! |51 para trabajar nos obligan a firmar
papeles en blanco, liniquitos, ¢n cuanto pasemos ¢l
periodo de prueba, debemos denunciarlo en
Inspeccion, para dejar esas firmas sin efecto legal!
Se¢ debe de poner en conocimiente del sindicato,
para tener preparada la denuncia.
Companeras vy compafieros,
informacion (simples notas escrilas), con vuestras
peripecias  en  los  atropellos sufridos con el
explotador de tumo, con las olicinas de desempleo,
con las mutuas de enfermedad o accidentes, etc.,
ete

Erviadnos

TRABAJADOR/A: EN CASO DE REPRESALIAS

O SANCIONES LABORALES,

DESPIDOS Y

LUCHAS, PONTE EN CONTACTO CON EL
SINDICATO DE CLASE Y CON LA CAJA DE
RESISTENCIA, POR UN APOYO SINDICAL O

ASESORAMIENTO JURIDICO.

{INFORMANOS DE

TUS PROBLEMAS! ;POR UN SINDICALISMO NO
SUBYENCIONADO, NI POR EL PATRON NI POR

EL ESTADO'

S O LIDARI!DAD
'Y UNIDAD DE

L.0S TRABAJADORES;
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JCOMO SE PLANTEAN LOS CONVENIOS LOS SINDICATOS
SUBVENCIONADOS ?

Para engatusar a los trabajadores, a los que
dicen representar y defender, haran tablas
reivindicativas atractivas v casi defendibles, pero no

hay que dejarse enganiar, puesto que lo consensuado
por las ejecutivas de CCOO-UGT no debe superar
el 3 % de aumento :

“LOS SINDICATOS PEDIRAN UNA SUBIDA SALARIAL
DEL 3 % EN EL 2000 Y CEOE OFRECERA EL 1,5 %” (s pies.

18/11/1900)
La obra de teatro ya esta servida. El resultado de
esta politica salaral lo refleja la siguiente tabla de

aumentos salariales medios en los dltimos 11 afies @

| Incrementos salariales pactados

en convenios
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Habiéndose reflejado de este modo en las
GANANCIAS patronales, gracias a la REFORMA

Evolucién del resultado neto de Ia_léuempresas {% sobre VAB - |

Tere (G
LABORAL DE PSOE, continuada luego por ¢l PP-
CCOO-UGT .

Estos datos de la Central de Balances del
Banco de Espafia representan el 24.7% de
GANANCIAS sobre el Valor Anadido Bruto de las
763 empresas mas imporanies del estade espadiol,
entre enero y septiembre de 19499, .

El gobierno del PP habia marcado las pautas
a seguir estableciendo v firmande con CCOO las
subidas salariales del 2% para los funcionarios y los

1|

5

|

=5

=10 |

45 a6 a7 93  Ene.-sep.Eng.-zep, |
8w |

NG DVAS

pensionistas que cobran ¢l SMI (Salario Minimo

Interprofesional) o mas , o sea, 70680 ptas.
mensuaies. Habiendo aplicado también ese 2% de

miserable subida al SMT para ¢! afio 2000, SMI vue
cobran unos 700000 asalariados vy mas 600000
parados con ayuda asistenaial del 75% del SMI (El
sindicalismo gubernamental lo acepta por su plato
de lentejas !



Lon esta poltica laboral y salanal se torran
las empresas y sus accionistas a costa de nuesiro
trabajo, de nuestra salud y de nuestra vida. Pues se
reconocen 1 200 trabajadores ascsinados en los

sometiendo a decenas de miles a los mas crucles
suffimientos para el resio de su vida

Y todo eso por falta de medidas de
sepuridad, por los bestinles nitmos de trabajo. por

los contratos temporales ; en defimtiva: [POR
AUMENTAR O MULTIPLICAR LA GANANCIA

puestos de trabajo, v otros 300, en el camino de casa
al trabajo o del trabajo a casa. Hay otros 12.000

trabajadores que guedan mutilados o lisiados para PATRONAL! Solo la LUCHA OBRLERA
toda su vida en accidentes laborales, entregando a CLASISTA podra detener ese INSTINTO
este  monstruo  conocido como  capitalisimo INSACIABLES DE LOS CANIBALES

devorador de vidas de trabajadores asalanados, de CAPITALISTAS !

partes de nuestros cuerpos o de nuestra salud,

NOTICIAS Y LUCHAS OBRERAS

El mundo del trabaio es intermacional como su lucha contra la explotacion capitalista también tiene que
ser internacional. Veamos algunas noticias v luchas obreras en distintos paises.

ARGENTINA

La situacion socioeconomica en algunas provincias de Argentina para la clase obrera es sangrante, con
mas de 6.500 millones de dolares (mas de un billon de pesetas) de deficit fiscal v con mas de un tercio de la
poblacion activa sin trabajo estable

La realidad de esta situacion se pudo ver a mediados del mes de diciembre, cuando el resultado de los
enfrentamientos entre la policia y los manifestantes en la provineia de Corrientes se saldo con varios muertos y
bastantes heridos. al emplear la policia asesina sus armas de fuego con municion real.

En la provincia de Tierra del Fuego, su gobernador el burgues Jose Estabillo ha decretado un duro ajuste
econdmico que incluye una bajada salarial de entre un 20% y un 30%, incluyende a los funcienarios. Los
maestros gue llevan 39 dias de huelga para intentar mejoras salanales, no solo no van a mejorar el salario, sino
que se les va a reducir

"

ECUADOR

El gobierno de Fcuador decreta el estado de emergencia el 6/071/2000. ante la oleada de protestas y
movilizaciones que se estan dando en Quito. Guayaquil v otras ciudades, reivindicando mejoras salamales y
sociales, ’

LEON

Manifestacion en Leon en apoyo de los mineros encerrados en la (MSP). Mas de un millar de personas se
manifestaron en Villablino (Leon), hasta el grupo Maria de la Minero Siderurgica de Ponferrada (MSP), para
manifestar su apovo a los cinco mineros de la empresa que permanecen encerrados en ese grupo desde hace 58
dias, con la intencion de presionar al patron z la hora de firmar el convenio para que se incluya una clausula de
Rewvision Salanal sobre IPC, y vanas reivindicaciones sobre las condiciones de trabajo

LA EMANCIPACION DE LOS TRABAJADORES ES OBRA DE LOS
TRABAJADORES MISMOS

iSOLO CON LA ORGANIZACION Y LA LUCHA. LA CLASE OBRERA PUEDE
CONSEGUIR SUS ORJETIVOS !

{OBREROS DEL MUNDO UNIOS !



LEGISLACION LABORAL

Sobre Este apartado queremos dejar claro que, para nosotros, el derecho es la fuerza, dependiendo de la
fuerza gue se tenga podremos imponer al patron que respete y cumpla con aquello que nos corresponde, por
tanto los derechos de la clase obrera hay que buscarlos en la lucha obrera y no en los juzgados burgueses. Pero
alli donde no tenemos la fuerza para imponer nuesiros derechos, es necesario para poder intentar defendernos,
que por lo menos tengamos conocimiento de aguello que regula la legislacion laboral sobre despidos. sanciones,
descansos, libranzas, etc. Esta es la finalidad de este apartado en el gue iremos publicando sobre estos temas.

REQUISITOS PARA TENER DERECHO A LA PRESTACION POR DESEMPLEQO

e Haber trabajado por cuenta ajena,
e Estar afiliado/a v en sitvacion de alta, o asimilada al alta, en un Régimen de la Seguridad Social que
contemple la situacion concreta del trabajador/a (por ejemplo, Mineria def carbon, trabajadores/as fijos por

cuenta ajena del Régimen Especial Agrario, etc.)
e Estar en situacion de desempleo o paro.

e Tener cubierto un periodo minimo de cotizacion de 12 meses dentro de los 6 afios antertores a la situacion
legal de desempleo o paro
e El incumplimiento por parte de la empresa de las obligaciones de afiliacion, alta y cotizacion a la Seguridad
Social no perjudicara el derecho del trabajador/a. La entidad Gestora de la Seguridad Social pagara la
prestacion que corresponda

DURACION DE LA PRESTACION

La duracion de la prestacion serd segun los periodos de trabajo cotizado cn los 6 afios anteriores a la
situacion legal de desempleo o paro, o al momento en que termino la obligacion de cotizar, segun establece en el

siguiente cuadro |

Periodo de cotizacion
{en dias)

Desde
Desde
Desde
Desde
Desde
Desde
Desde
Desde
Desde
Diesde

360 hasta
540 hasta
720 hasta
D00 hasia
1.080 hasta
1.260 hasta
I 440 hasta
1.620 hasta
1.800 hasta
1.980 hasta

[esde 2 tal

539
719
899
1.079
1.259
1.439
1.619
799
1970
2159

s

Periodo de prestacion
(en dias)

120
180
240
300
360
420
480
540
600
660

720



NOSHACE FALTA LA ORGAN

1IZACION QUE NOS AYUDE A PARAR LAS

MEBFRTESY METIEACTONES ENDOS T ARDS G ORGANK BAROST A

e vez on cunndo podemos feor on slounns
medios de commncacion burgueses, gue ios
pmrunrw no f:l*m“ir'n ia ifw de pra?’u'f‘"t'ﬂi* {i >
servictes CCOOUIGT, v ymentras come no
podia ser de oira manera en ¢l caprighismo.
su estado mura para otro lado, al tiempe
mestra cluse se desangra en los fgos, se
reconoce ya en los medios burgueses que son
ciney  los  obreros  gue caen  muerios
Lli'lri"lmf'nh.' en im t'l'rr“; es0 8N reconocer

O a 1m dos o tres {Imr- muere en el hospital. y
fos miles de mutilados que quedan va para
mientras  vivan. (s¢ reconoce va [.100
muetios en fos prineros meses det ano 19599,
con un incremento de la mortandad de un 4%
respecio a 1998} v mientras la ciase obrers

','.‘fa‘.‘!ft"‘lL.!E!(“T'lf'ﬂ de

nene los muertos fos mutiiados v sonang In
contratacion (emporal, las subconiratas, las
jomadas,  destajos,
sabacios de e, conltataciones por £1 1y,
sin derechos ot

Los patronos tienen grandes beneficios
con ayuda de sus mamporreres, las empresas
de servicios CCOO-LIG T, por lanto ienentos
que tener claro que la patronal jamas va 2
poner los medios para evitar que (os obreros
catgan en los tajos, pucs esto les restaria
benclicios, pur tanto comresponde a ia clase
obrera organizarse para tratar de impedir la
muerte o mutilacion  de coalguier
companero’a luchando contra las
subcontratas,  ETis, pistolas,  desiapstas,
rmos vy tareas,  comratos  temporales.
salarios de misena ete

{COMPANERD ORGA ANIZATE PARA LUCHAR CONTRA EL TERRORISMO DE LA

PATRUN

ALY SESAYEDANTES!

iSOLO LA LUCHA OBRERA DETENDRA FI, TERRORISMO PATRONAL !

Dos obreros mueren en

Navarra al ceder un tejado

y caer desde ocho metros

ECpuis - Hfitfaq

Un pintor muere
al caer de cabeza
desde un andamio de

dos metros de alto
s, v/20/99

Un obrero, en | Dos obrero | w
’ | § mueren | .
estado critico tras |arrollados porun | Un . ]ati'oal"iﬂ =
caerse del techo tren en un paso SR “Sﬁmd
a nivel de Navarra 0Z0 eBara as

de una nave
Elphs. 198792

.{AEI 't - W/Fﬁi

CAJA DE RESISTENCIA Y SOLIDARIDAD

Compafiercs/as, desde la ca

ja de resisiencia, informares que cononua

cumpliendo su funcién, este mes sea tenido que pasar a la compafiera
Belén, cien mil pesetas,pues la patrona todavia no la dado liquidacion
alguna, se sigue trabajando en ¢l camino de la solidaridad de clase, y no
nos cansamos de llamar a la tan necesaria participacion.

ORGANIZATE PARA LUCHAR POR TUS DFRECEOS



